— Programa

Conexidn previay seis bloques de trabajo, de 15:45 a 18:00 h

Programa del Taller
Online pre-jornada

15:45 O Preguntas de reflexion previas

Mientras se van conectando los participantes.

Liderando el bienestar de la sanidad
16:00-16:15 () 1. Contexto y apertura

Introduccion, dindmica rompehielos y recogida de expectativas.
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16:15-16:35 () 2. El bienestar de la persona-lider (modelo Co-Activo)

@ Online Como mis creencias y decisiones impactan en mi bienestar y en el de mi equipo.
@ 15:45 — 18:00 h 16:35-17:00 () 3. Del liderazgo reactivo al liderazgo creativo

Patrones de reaccion ante la presion y herramientas para respuestas mas conscientes.
Primer paso de un itinerario que culminard en la Jornada 17:00-17:25 () 4. Liderazgo Co-Activo y flexibilidad de roles
presencial de febrero de 2027 en el Palacio de la Formas de liderar segun la situacién y el interlocutor.
Magdalena.

17:25-17:45 () 5. Autodiagnéstico: Rueda de la vida profesional

INSCRI’BETE AUI’ 9 Fotografia de partida del equilibrio actual en el liderazgo y el bienestar.

17:45-18:00 . 6. Compromiso y accion

/\“ Declaracién de compromiso personal hasta la Jornada presencial.
"\‘,\
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