


#La Gestión también salva vidas!!!

¿CÓMO?: 

VALORES

¿QUÉ?

¿PARA QUÉ?

I. Presentación de SEDISA: Misión, Visión y Valores

Profesionalización de los directivos 
de la salud y la gestión sanitaria

Contribuir a transformar y hacer evolucionar el 
modelo sanitario hacia la excelencia

VISIÓN

1. Impulsores de la transformación del sistema
2. Representante principal de la gestión sanitaria y 

de los directivos de la salud
3. Estandarización y consolidación de la 

profesionalización de los directivos y de la 
gestión sanitaria

4. Líder de la doctrina de la gestión sanitaria en 
España
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COMITÉS:
Comisión de Gestión 

Económica y Servicios 
(COPBV, Colaboración 

Público-Privada, 
Medioambiente y 

Mantenimiento, 
Contabilidad Analítica  e 

Ingeniería)

Comisión de sostenibilidad, 
ODS y ESG

TEMAS:
Participación ciudadana

CPBV

Colaboración Público-
Privada

Medioambiente

Mantenimiento

ODS y ESG

Sostenibilidad

TEMAS:

Alianzas
Ecosistema

Liderazgo 
participativo

Liderazgo 
transformacional

5. SOSTENIBILIDAD 1. LIDERAZGO

2. TRANSPARENCIA 
Y GOBERNANZA

4. INNOVACIÓN

3. PROFESIONALIZACIÓN

TEMAS:

Transformación Digital

Nuevas tecnologías

IA y datos

Procesos (asistenciales y 
organizativos)

Innovación social

Innovación frugal

Open Innovation

Innovación Sistemas 
Complejos

Terapias digitales

COMITÉS:
Grupo de Trabajo de Innovación 

Sociosanitaria 

OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS 

2025-2029

COMITÉS:

Consejo Asesor

Comité Internacional

Comité Estratégico

Comité de Liderazgo y 
Deontología

Comité de RRII

Grupo de Trabajo de 
Investigación

TEMAS:

Alianzas
Ecosistema

COMITÉS:

Comisión Permanente

Comisión de Comunicación

Comité de Ética y 
Deontología

Comité de Humanización 

Comité Científico

Comité de Coord. 
Interautonómica

Grupo de Trabajo de 
Integración

Grupo de Trabajo de RRHH TEMAS:

DPC

Certificación

Despolitización

Competencias

Reconocimiento 
del Directivo de la 
Salud

COMITÉS:

Comité de Profesionalización 
(DPC, Certificación de 
Competencias y Estrategias)

Comité ALSEDISA

I. Presentación de SEDISA: Objetivos Estratégicos
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Socios

Profesionales

Salud

Sociedad

I. Presentación de SEDISA: Compromisos Estratégicos
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Junta Directiva

Asamblea: Más de 3.100 miembros

Organización Territorial

Organización Transversal

I. Presentación de SEDISA: Estructura Organizativa
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Junta Directiva

Equipo de 19 profesionales con un 

extraordinario 
valor humano y 

profesional
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Organización Territorial

Madrid

Galicia
Extremadura

Castilla y 
León

Andalucía

Castilla La Mancha

Asturias
Islas Canarias

Aragón Navarra La Rioja 

País Vasco

Comunidad 
Valenciana

Región de 
Murcia

Cataluña  

Cantabria
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Organización Transversal

Comité Internacional
Comité de Profesionalización Comité de Ética y Deontología

Comité Científico Comité ALSEDISA

Comisión de
Coordinación Interautonómica

Comisión de Comunicación

Comisión de Gestión Económica y Servicios

Comisión de sostenibilidad, ODS y ESG

Grupo de Trabajo de Innovación 
Sociosanitaria

Grupo de Trabajo de Recursos Humanos

Grupo de Trabajo de Inteligencia Artificial 
para la Gestión Sanitaria

Grupo de Trabajo de Colaboración Público-Privada

Consejo Asesor

14 Comités, Comisiones y Grupos de Trabajo,
con la participación en ellos de más de 400 socios
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Organización Transversal Consejo Asesor

• Creado en abril de 2022

• Visión de los expertos que harán que SEDISA siga 

liderando el sector 

• Constituido por referentes de la Sociedad y referentes 

institucionales de cada comunidad autónoma

• Realización de foros online con líderes de opinión sobre 

temas de gran actualidad y elaboración de informes sobre 

grandes temas de interés para la Gestión Sanitaria y el 

sector de la Salud
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Organización Transversal Consejo Asesor: Componentes

Mikel Álvarez Miguel Asenjo 

Sebastián
Luis Cortina Carina Escobar Enrique Delgado 

José Jesús 

Martín 
José Mª 

Martín 
José Antonio 

Moreno 
Rafael 

Pacheco 

Paloma 

Alonso

Beatriz 

González 
María Berta 

Sáez 

Elena Gazapo 

José Manuel 

González

Ana Pastor

Patricia Gómez
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……y con CAPACIDAD 
DE INNOVACIÓN  

Consolidación de proyectos 

Creación de proyectos nuevos 
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https://dpc.sedisa.net

• Perfiles competenciales de los 
Director de OOSS,  Jefe de 
Farmacia Hospitalaria, Director 
Médico y Director de 
Continuidad Asistencial 

• Acreditación de las 
competencias técnicas y 
transversales de los Directivos 
de la Salud a través de una 
plataforma web
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https://dpc.sedisa.net/
https://www.youtube.com/watch?v=GQtVgHdPBu8&t=6s
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Primer Grado de este tipo en Europa.

Creación del Grado en Gestión Sanitaria,
ADE con itinerario en Gestión Sanitaria

Cátedra SEDISA/ UEM de Planificación y Gestión 
Sanitaria

SEDISA y la Universidad Europea de Madrid (UEM) intensifican su 
alianza para poner en marcha esta Cátedra, que dé respuesta a las 
necesidades del Sistema Sanitario, en concreto en el ámbito de la 
Gestión Sanitaria, generando actividades de investigación, 
formación de investigadores mediante el apoyo a estudiantes de 
doctorado en el ámbito de programas de doctorado afines al área 
de aplicación de la Cátedra, y el desarrollo conjunto de actividades 
de carácter formativo y de desarrollo de la investigación orientadas 
a mejorar la planificación, dirección, gestión y evaluación de las 
políticas y la Gestión Sanitaria, buscando resultados prácticos 
directamente aplicables a ese fin.
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Ventajas Exclusivas de ser Miembro 
de SEDISA

Descubre todos los beneficios que SEDISA ofrece a sus miembros profesionales. 

Como la principal sociedad científica en gestión sanitaria de España, SEDISA 

proporciona un ecosistema completo de recursos, formación y oportunidades de 

desarrollo profesional diseñado específicamente para profesionales del sector 

sanitario que buscan la excelencia en gestión y planificación sanitaria.
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Formación y Desarrollo Profesional
Acceso Privilegiado a Formación

Los miembros de SEDISA disfrutan de acceso gratuito o con cuotas reducidas a todas las 

todas las actividades formativas que organiza la Sociedad. Esto incluye congresos, seminarios, 

seminarios, webinars y talleres especializados en gestión sanitaria.

Descuento Exclusivo en Máster

Obtén una ayuda al estudio del 40% sobre el importe total de la matrícula del prestigioso 

prestigioso Máster en Gestión y Planificación Sanitaria, una oportunidad única para avanzar en 

avanzar en tu carrera profesional con una formación de excelencia reconocida en el sector.

sector.

Acceso Total a Recursos Web

Disfruta de acceso completo a todas las secciones de la plataforma web de SEDISA: biblioteca 

biblioteca especializada, bolsa de trabajo exclusiva, recursos de formación continuada y 

continuada y herramientas de desarrollo profesional.
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Información y Asesoramiento Profesional

Newsletter eSEDISA

Recibe semanalmente el newsletter eSEDISA con 

eSEDISA con las últimas novedades del sector y la 

sector y la posibilidad de publicar tus propios 

propios artículos, estableciéndote como 

referente en tu área de especialización.

Boletín Diario

Mantente actualizado con el boletín digital diario 

diario que recopila las informaciones más 

relevantes publicadas en medios sobre gestión 

gestión sanitaria, el sector y la propia Sociedad.

Sociedad.

Asesoramiento Gratuito

Accede al Área de Asesoramiento exclusiva para socios, donde podrás consultar dudas profesionales y 

profesionales y recibir orientación especializada de forma completamente gratuita.
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LINK PARA HACERSE SOCIO: Hazte socio - Sedisa

Únete a SEDISA y forma parte de la comunidad de profesionales sanitarios más 

influyente de España. Cada beneficio está diseñado para impulsar tu desarrollo 

profesional y mantenerte a la vanguardia de la gestión sanitaria moderna.
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https://sedisa.net/hazte-socio/
https://sedisa.net/hazte-socio/
https://sedisa.net/hazte-socio/
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Impulsada por SEDISA, la Fundación Española de los Directivos de la Salud tiene como objetivo desarrollar 

actividades que contribuyan a la promoción, desarrollo, protección y defensa de los servicios sanitarios y de sus 

funciones gestoras y directivas, que conduzcan a un mejor conocimiento de los procesos de salud y enfermedad 

y de gestión y dirección de los servicios sanitarios y a mejorar el bienestar de la población a la que sirve. 

II. Presentación de la Fundación SEDISA: Objetivos

Fines educativos o de 
formación en el ámbito 
de la sanidad

Fines de investigación 

científica y desarrollo 

tecnológico en el ámbito 

de la salud

Cooperación 

internacional al 

desarrollo en el área 

sanitaria

18
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II. Presentación de la Fundación SEDISA: Patronato
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II. Presentación de la Fundación SEDISA: 
Proyectos

Fines educativos o de formación 
en el ámbito de la sanidad

Fines de investigación 

científica y desarrollo 

tecnológico en el ámbito 

de la salud

Cooperación 

internacional al 

desarrollo en el área 

sanitaria

• MUGYPS

• GEDISA

• MECA

• Microformación

• Formación Específica

• Curso de Responsabilidad Social Corporativa y ODS

• Ciclo de Consejeros de Salud

• Debates de la Fundación
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• Dos becas de 12.500 euros a dos proyectos de 

Investigación en Gestión Sanitaria

• Foro de Gestión de Servicios de Farmacia 

Hospitalaria 

• Foro Oncology Innovation&Leadership Summit

• Encuentro de Direcciones de Gestión

• Encuentro de Direcciones Médicas

• Foro de Enfermedades Raras

• Foro de Jóvenes Gestores

• Documentos resúmenes de los foros

Fines de investigación científica 
y desarrollo tecnológico en el 
ámbito de la salud
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• Convocatoria para realización de proyectos sanitarios de 

desarrollo y solidaridad en el área de la Gestión y la 

Planificación Sanitaria

• 25.000 euros

Cooperación internacional al 
desarrollo en el área sanitaria
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